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dystynkcji organizacyjnych

Ochotniczej Strazy Pozarnej Kikor

§ 1 Postanowienia ogdine

1. Regulamin okresla zasady ustanawiania, nadawania, noszenia oraz
ewidencjonowania dystynkcji organizacyjnych Ochotniczej Strazy
Pozarnej Kikor, zwanych dalej ,,dystynkcjami”.

2. Dystynkcje organizacyjne OSP Kikor stanowig wewnetrzny system
oznaczen czlonkéw OSP i nie sg stopniami stuzbowymi w
rozumieniu przepiséw dotyczacych Panstwowej Strazy Pozarnej
ani innych formacji mundurowych.

3. Dystynkcje organizacyjne nie sg tozsame z funkcjami petnionymi
w OSP i nie determinujg zakresu uprawnien statutowych.

§ 2 Cele wprowadzenia dystynkcji
Celem wprowadzenia dystynkcji organizacyjnych jest w szczegdlnosci:

1. uporzadkowanie struktury wewnetrznej OSP,
2. motywowanie czlonkéw do aktywnego udziatu w dziatalnosci OSP,
3. wyroéznianie zaangazowania, doswiadczenia oraz stazu czionkoéw,

4. budowanie tozsamosci organizacyjnej OSP Kikor.




§ 3 System dystynkciji

1. W OSP Kikor ustanawia sie nastepujace dystynkcje organizacyjne,
uporzadkowane hierarchicznie:
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2. Szczego6towy wykaz dystynkcji organizacyjnych, ich wzory graficzne
oraz opis stopni okresla Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.




§ 4 Nadawanie dystynkcji

1. Dystynkcje organizacyjne nadaje Zarzad OSP Kikor w drodze
uchwaty.

2. Zarzad moze okresli¢ szczegétowe warunki nadania lub awansu
dystynkcji w odrebnych uchwatach lub decyzjach.

3. Nadanie dystynkcji moze nastapi¢:
1. z chwilag przyjecia w poczet cztonkéw OSP,
2. w wyniku awansu,

3. w szczegolnych przypadkach — z pominieciem kolejnosci
dystynkcji.

4. Zarzad moze odmowi¢ nadania lub awansu dystynkcji bez
obowigzku podania uzasadnienia.

§ 5 Utrata i cofniecie dystynkcji

1. Zarzad OSP moze w drodze uchwaty:
1. cofnaé nadang dystynkcje,
2. obnizy¢ dystynkcje,
3. zawiesi¢ prawo do jej noszenia.

2. Cofniecie lub obnizenie dystynkcji nie jest rownoznaczne z utratg
cztonkostwa w OSP.




§ 6 Noszenie dystynkcji

1. Dystynkcje organizacyjne mogq by¢ noszone:
1. na ubraniu koszarowym,
2. na mundurze galowym/wyjsciowym,
3. na ubraniu specjalnym.

2. Szczegotowe zasady noszenia dystynkcji moze okresli¢ Zarzad
OSP w drodze uchwaty lub wytycznych.

§ 7 Ewidencja dystynkcji

1. OSP prowadzi ewidencje nadanych dystynkcji.

2. Ewidencja prowadzona jest przez Zarzad OSP lub osobe przez
niego upowazniona.

§ 8 Postanowienia koncowe

1. Interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Zarzadu OSP Kikor.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia uchwatg
Zarzadu OSP Kikor.
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